CAMARA MUNICIPAL DE GUARA

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE RESOLUCAO N° 03/2026
03 de agosto de 2026

“Dispde sobre os procedimentos administrativos, or¢camentarios,
financeiros e contébeis relativos a concessdo do beneficio de assisténcia a saude
autorizado por lei municipal aos servidores publicos e agentes politicos da Camara
Municipal de Guaré e da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARA/SP, no uso de
suas atribuicoes legais;

APROVA:

Art. 1°. Esta Resolucdo disciplina, no ambito da Céamara
Municipal de Guara, os procedimentos administrativos, orcamentarios, financeiros e
contébeis destinados a execucdo da Lei Municipal n° 2.288/2025, que autoriza a
contratacdo de plano de assisténcia médica com instrumento contratual formalizado com
a UNIMED, Regional de Ituverava para os servidores publicos municipais e agentes
politicos do Poder Executivo e do Poder Legislativo de Guara.

Paragrafo Unico. A presente Resolucdo possui natureza
exclusivamente regulamentar e administrativa, ndo instituindo vantagem pecuniaria, ndo
ampliando beneficiarios e ndo modificando os direitos definidos na legislacdo municipal
de autoria do Poder Executivo.

Art. 2°. A adesdo ao plano de assisténcia médica possui
carater facultativo e dependera de manifestacdo expressa do interessado, observadas as
condicBes ja estabelecidas no contrato firmado com a operadora do plano de salde e
pela legislacdo municipal.

Art. 3°. O subsidio financeiro de R$50,00 (cinquenta reais)
por beneficiario previsto na legislagdo municipal, possui natureza de beneficio
assistencial destinado ao custeio parcial da assisténcia a salde, ndo integrando a
remuneracao, os subsidios, 0s vencimentos ou qualquer outra parcela remuneratéria dos
servidores publicos e dos agentes politicos.

§1°. O valor mencionado neste artigo ndo constitui verba
salarial, vantagem pessoal, gratificacdo, adicional, indenizacdo ou qualquer espécie de
acréscimo remuneratorio.

§2° O beneficio ndo servird de base para incidéncia de
contribuicdo previdenciaria, imposto de renda, célculo de férias, décimo terceiro salério,
licenca-prémio, adicional por tempo de servico, aposentadoria ou qualquer outra
vantagem funcional.

Art. 4°, Para fins de execucdo orcamentaria e procedimento
contéabil, o valor correspondente ao subsidio previsto na legislacdo municipal sera
registrado como despesa de natureza assistencial destinada ao custeio parcial do
beneficio de assisténcia médica dos beneficiarios da Camara Municipal.
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Art. 5°. O setor competente da Camara Municipal devera:

| — receber os requerimentos de adeséo;

Il — manter cadastro atualizado dos beneficiarios;

1l — comunicar mensalmente ao setor de Contabilidade e
Financeiro as inclusdes, exclusdes e alteracbes cadastrais;

IV — manter arquivada toda a documentacéo relativa ao beneficio.

Art. 6°. Compete ao setor de Contabilidade e Financeiro:

| — promover os descontos autorizados em folha de pagamento;

Il — efetuar os repasses financeiros a operadora do plano, quando
cabiveis;

1l — controlar mensalmente os valores correspondentes a
participacao dos beneficiarios e ao subsidio previsto na legislacdo municipal;

IV — realizar os registros orcamentarios e financeiros decorrentes
da formalizacédo do beneficio;

V — promover a adequada classificacdo da despesa publica;

VI — manter documentacdo para fins de fiscalizacdo pelos 6rgéos
de controle interno e externo.

Art. 8°. A Mesa Diretora podera expedir atos
administrativos complementares destinados exclusivamente a padronizagdo de
formulérios, rotinas administrativas e procedimentos necessarios a execucao desta
Resolucao.

Art. 9°. As despesas decorrentes da execucdo desta
Resolucdo correrdo por conta das dotacbes orcamentérias proprias consignadas ao
orcamento da Camara Municipal, observados os termos da legislacdo municipal que
instituiu o beneficio.

Art. 10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa
Diretora, observadas a legislacdo municipal, as normas de contabilidade publica e as
orientacdes dos 6rgaos de controle.

Art. 11. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 12. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Guard/SP, 03 de agosto de 2026.

FILIPE FURTADO DA ROCHA
Presidente

LEONILDO APARECIDO DA SILVA
1° Secretario

ROBERTO DIAS
2° Secretario

Auv. Dr. Francisco de Paula Leéo, n° 400. Centro. Guara/SP. CEP: 14.580-000
Telefone: 16 3831.3262. www.camaraguara.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE GUARA

ESTADO DE SAO PAULO

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Resolugdo ndo cria beneficio, vantagem
remuneratdria ou despesa publica nova, visto que 0 objetivo se restringe a
regulamentacdo das rotinas administrativas internas da Camara Municipal, conferindo
seguranca juridica aos procedimentos do setor de Recursos Humanos, execucgdo
orcamentaria, registros financeiros e contabil relacionados ao beneficio assistencial
autorizado por lei municipal.

A iniciativa insere-se na competéncia privativa da Mesa Diretora
para disciplinar a organizacdo administrativa e financeira da Camara Municipal,
estabelecendo procedimentos uniformes para cadastramento dos beneficiérios,
processamento em folha de pagamento, contabilizacdo das despesas, manutencdo dos
controles internos e observancia das normas expedidas pelos 6rgaos de fiscalizagéo.

Ao qualificar expressamente o aporte de R$50,00 como beneficio
assistencial destinado ao custeio parcial da assisténcia médica, a proposta preserva sua
natureza juridica, afasta interpretacbes que possam conduzir a sua incorporacao
remuneratoria e reforca a transparéncia na gestao dos recursos publicos.

Guard/SP, 03 de agosto de 2026.

FILIPE FURTADO DA ROCHA
Presidente

LEONILDO APARECIDO DA SILVA
1° Secretario

ROBERTO DIAS
2° Secretario
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